Informe de gestion.
Ejecucion del Plan Operativo 2013

Consejo Profesional de Ingenieria Quimica de Colombia

1. Introduccién.

El Consejo Profesional de Ingenieria Quimica de Colombia en cumplimiento de lo
dispuesto en las Leyes 18 de 1976 y 842 de 2003, tiene como funciones fundamentales:

» Inspeccion, control y vigilancia del ejercicio ético de la ingenieria quimica en el
territorio nacional.

» Colaborar con las autoridades universitarias y profesionales en el estudio y
establecimiento de los requisitos académicos y curriculum de estudios con miras a
una 6ptima educacién y formacidn de los profesionales de Ingenieria Quimica.

» Cooperar con las Asociaciones y Sociedades gremiales, cientificas y profesionales de
la Ingenieria Quimica en el estimulo y desarrollo de la profesion y en el continuo
mejoramiento de la calificacion y utilizaciéon de los Ingenieros Quimicos
colombianos, mediante elevados patrones profesionales de ética, educacion,
conocimientos, retribucién y ejecutorias cientificas y tecnoldgicas.

» Plantear ante el Ministerio de Educacién Nacional y demds autoridades competentes
los problemas que se presenten sobre el ejercicio ilegal de la profesion y sobre la
compatibilidad o incompatibilidad entre los titulos otorgados en Ingenieria Quimica
y los niveles reales de educacion o idoneidad de quienes ostentan dichos titulos.

En el afio 2011 el CPIQ disefi6 un plan estratégico que le permitiera no sélo cumplir con
estas funciones, sino también, actualizar sus procesos de acuerdo con los avances
tecnoldgicos y cumplir con lo dispuesto en el Decreto Ley 019 del 10 de enero de 2012,
denominado Ley antitramites, en lo que respecta a la agilidad en el servicio y la
accesibilidad de los tramites a través de medios electronicos.

Con esta perspectiva, se presentan a continuacién la ejecucion del plan de accién 2013.

Linea estratégica 1. Verificacion del cumplimiento de las leyes que rigen el
ejercicio profesional y aplicacion del régimen disciplinario.

1. Difusion de la Ley 842 de 2003.

El CPIQ ha centrado sus esfuerzos en la difusion de la ley 842 de 2003 principalmente
en los titulos IV y V correspondientes al Cédigo de Etica y el Régimen Disciplinario. Es
un imperativo que la sociedad conozca estas herramientas juridicas de prevencion y
proteccion frente al ejercicio indebido de la profesion. Este trabajo lo hemos venido
desarrollando a través de talleres sobre la legislacion vigente para el ejercicio de la
ingenieria en Colombia, tanto en las universidades que ofrecen el programa de



ingenieria quimica en Colombia con estudiantes de ingenieria quimica de los ultimos
niveles, como con profesionales en sus empresas. Con este objetivo el CPIQ realiz6 33
talleres de formacion sobre codigo de ética y régimen disciplinario en los 15 programas
de formacidén de ingenieros quimicos que hay en el pais, en los cuales participaron 894
estudiantes. Adicionalmente, se realizaron 15 talleres en empresas del sector con la
participacion de 205 ingenieros. Adicionalmente, se comenz6 una campafia de difusion
en diferentes medios de comunicacion radial. Fue asi como se concedieron entrevistas
en las siguientes medios: Emisora de la Universidad Nacional de Colombia, Emisora
Mariana, Emisora de la Universidad Pontificia Bolivariana y en el programa Contacto
Directo de Sefial Radio Colombia.

2. Desarrollo de procesos disciplinarios.

Se termind un proceso disciplinario abierto a finales del afio 2012. Se dio tramite a una
segunda denuncia interpuesta contra un ingeniero quimico.

Linea estratégica 2. Automatizacion de los procesos en el CPIQ.

En el afio 2012 se habia puesto en marcha el proceso de automatizacién de los tramites
que se deben realizar ante el CPIQ. Para el afio 2013 se propuso el mejoramiento de la
plataforma y la implementaciéon de mdédulos complementarios.

1. Publicaciéon de un médulo de consulta. Cualquier ciudadano puede consultar la
veracidad de la matricula profesional de un ingeniero quimico, ingresando su niumero
de cédula en el mdédulo que se encuentra publicado en la pagina de inicio de la web del
CPIQ.

2. Se realizaron algunas mejoras al sistema de administracion de la pagina web del CPIQ
en lo relacionado al seguimiento a los procesos de matricula de los usuarios y el envio
de correos automaticos una vez el tramite haya sido aprobado. También se mejoraron
los sistemas de consulta en la plataforma de administracion.

3. Se termino el proceso de actualizacién de la Tabla de Retencion Documental y se
avanzé en la digitalizacion de la informaciéon y eliminacién de documentos que no es
necesario preservar fisicamente.

Linea estratégica 3. Cubrimiento en la expedicion de matriculas.

El CPIQ enfoca sus esfuerzos en dos poblaciones diferentes para hacer cumplir el
requisito obligatorio de ejercer la profesion luego de haber obteniendo su matricula
profesional. Una poblacién esta integrada por los estudiantes que se encuentran en
proceso de graduacién. La otra poblacién esta integrada por los ingenieros que estan
ejerciendo sin matricula profesional.

En Colombia se ofrecen quince (15) programas de formacién de ingenieros quimicos,
de los cuales, trece (13) graduaron ingenieros quimicos en el afio 2013. Hay dos (2)



universidades que aun no graduan ingenieros quimicos ya que sus programas de
formacién tienen menos de cinco afios de creacion.

El CPIQ desarrolla un plan de orientacién y acompafiamiento dirigido a los estudiantes
que se encuentran en proceso de graduacidn para que conozcan las leyes que rigen el
ejercicio de la ingenieria en Colombia e incentivarlos para que tramiten su matricula
profesional. Adicionalmente, se concede un descuento del 43% en el costo de los
derechos de matricula, si realizan el tramite hasta el dia de la graduacién.

Durante el aflo 2013 se graduaron en Colombia 959 ingenieros quimico, de los cuales,
900 tramitaron su matricula profesional para el dia del grado y 10 en una fecha
posterior al grado, lo que representa un 95% de matriculados con respecto a los
graduados.

Con respecto a los profesionales en ejercicio, el CPIQ viene desarrollando un riguroso
proceso de Inspeccién, Control y Vigilancia en las empresas, instituciones educativas y
demas entidades en las cuales se desempefian los ingenieros quimicos. Este programa
se centra en la difusion de la normatividad vigente para el ejercicio de la ingenieria en
Colombia y las responsabilidades que asumen tanto las empresas como los
profesionales en el desarrollo de sus actividades. A estas empresas se les solicita el
listado de ingenieros quimicos contratados, a partir del cual se verifican los ingenieros
matriculados y se reportan a las empresas los ingenieros que estan ejerciendo sin
matricula profesional para que les sea exigido el requisito. Adicionalmente, se visitan
los departamentos de recursos humanos de las empresas y se informa acerca de la ley
842 de 2003. Durante el afio 2013 se contactaron 133 departamentos de recursos
humanos de empresas grandes (de acuerdo con la clasificacion y las bases de datos de
las Camaras de Comercio del pais), se recibieron 88 listados de profesionales, en los
cuales se registraban 1494 ingenieros quimicos. De éstos, 178 ejercian sin matricula
profesional. Como consecuencia directa del proceso de inspeccién, control y vigilancia
durante el afio 2013 se matricularon 58 ingenieros quimicos en ejercicio. En total se
matricularon 272 ingeniero quimicos en ejercicio.

Linea estratégica 4. Colaboracion con las autoridades universitarias y
profesionales en el estudio y establecimiento de los requisitos académicos y
curriculum de estudio con miras a una optima educacion.

En los ultimo dos afios el CPIQ ha promovido la realizacidn de reuniones nacionales de
Jefes de Programa, en las cuales se han abordado discusiones que aportan en el
direccionamiento de los curriculum de estudio. Durante el afio 2013 se realizaron 2
reuniones nacionales, una en la ciudad de Bogota y otra la ciudad de Medellin. La
primera de ellas se realiz6 en el mes de mayo en las instalaciones del Club de Ingenieros.
El tema de la reunién fue la revision de la propuesta de investigacion sobre la formacién
del ingeniero quimico en Colombia. Propuesta que venia siendo liderada por el
ingeniero Alfonso Conde, a peticion del CPIQ. Dentro de las conclusiones de la reunion
se destaca la modificacion de los objetivos general y especificos y una modificacién en
el cronograma del mismo. La aprobacion de la propuesta se aplaz6 para la segunda



reunién nacional.

En el mes de agosto, en las instalaciones de la Universidad Pontificia Bolivariana sede
Medellin, en el marco de la celebracién de los 75 afios de fundacién del programa de
ingenieria quimica, se desarrolld el segundo encuentro. Los temas de la reunion fuero
los siguientes:

1. Socializacion e informe de avance del proyecto OEA-UPB sobre benchmarking de la
Ingenieria Quimica.

2. Presentacion de la transformacion curricular en el programa de Ingenieria Quimica
de la UPB.

3. Eleccién del representante de las Universidades ante el CPIQ para el periodo octubre
2013 - octubre 2015.

4. Aprobacion de la propuesta “La formacién del ingeniero quimico en Colombia”.

Como conclusiones de la reunién se definié que se debe realizar un diagnostico sobre
el perfil ocupacional de los ingenieros quimicos colombianos, antes de desarrollar el
proyecto sobre la formacion de los ingenieros quimicos en Colombia. Se eligio al
ingeniero Fabio Castrilléon Hernandez como representante de las universidades ante el
CPIQ para el periodo octubre de 2013 a octubre de 2015.

Linea estratégica 5. Cooperacion con las asociaciones y sociedades gremiales,
cientificas y profesionales de la Ingenieria Quimica, en el estimulo y desarrollo
de la profesion y en el continuo mejoramiento de la calificaciéon y utilizacion de
los ingenieros quimicos colombianos.

1. Con el fin de estimular el ejercicio de la ingenieria quimica Colombiana, el CPIQ
entreg6 dos premios nacionales, los cuales se otorgaron el 27 de noviembre en el marco
de la celebracidn del dia del ingeniero Quimico. Estos premios fueron:

- El XX Premio Nacional al Mejor Trabajo de Grado en Ingenieria Quimica.
- El'V Premio Vida y Obra en Ingenieria Quimica.

2. El Consejo cooperd en la realizacion de cuatro eventos.

[. "I Iberoamerican Conference on Supercritical Fluids (PROSCIBA 2013)”
organizado por la Sociedad Colombiana de Ciencias Quimicas.

[I.  "Plan de formacién continuada para mejorar la competitividad profesional de
los Ingenieros Quimicos de la region del Triangulo del Café, mediante la
metodologia de Seminario-Taller" Organizado por la Asociacién Colombiana de
Ingenieria Quimica - Capitulo Caldas.

[II.  Curso: “Operaciones Avanzadas De Separaciéon” organizado por la Universidad
Nacional con el apoyo de la Sociedad Colombiana de Ciencias Quimicas.

[V. “XXVII Congreso Interamericano y Colombiano de Ingenieria Quimica”
organizado por la Asociacién Colombiana de Ingenieria Quimica.



3. Con el fin de aportar en elevar la calificacion de los ingenieros quimicos colombianos,
se realizé un webinar (seminario virtual) sobre “Generaciéon de Energias con Carbén”,
el cual fue desarrollado por el ingeniero quimico Ignacio Posada. Asistieron a este
evento 120 personas.

4. El Consejo continué con la difusiéon del video “Ingenieria Quimica: Motor del
Desarrollo” llegando a 14.000 visitas a finales del afio 2013.

Linea estratégica 6. Diversificacion de los ingresos del CPIQ.

Durante el afio 2012 se estudio la posibilidad de generar ingresos de otras fuentes
diferentes a las de los tramites que se realizan en el CPIQ. Es asi como se lleg6 a
identificar como posibles fuentes de ingreso, la realizacion de formacién continua en
temas especializados de la ingenieria quimica y la realizacion de convenios con el MEN
para realizar el estudio de reconocimiento de titulos de ingenieros quimicos graduados
en el exterior. Durante el afio 2013 se desarroll6 un estudio de mercado que mostro6 la
viabilidad tanto técnica como econémica de este proyecto, razén por la cual el CPIQ
determind ejecutar este proyecto durante el afio 2014.

Finalmente es importante dejar constancia que el Consejo Profesional de Ingenieria
Quimica de Colombia cumple con la ley 603 de 2000 sobre derechos de autor y
propiedad intelectual y que los Consejeros del CPIQ no tuvieron ningun tipo de
contrato, ni vinculacién econémica con el CPIQ .

Informe elaborado por:

César Augusto Botache Duque
Director Ejecutivo



